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令和元年度　　運輸安全マネジメント
[取組期間]2019年　4月　1日 ～2020年　3月　31日　　　

輸送の安全に関する基本的な方針 「事故の無い運送会社」を作る株式会社　マホリ

安　全　目　標　（　計　画　） 人身事故ゼロ・有責事故ゼロ・労働災害ゼロ本社営業所

乗務員教育12項目の実施

外部委託業者による

ふれあいミーティング

到達目標 実施担当者
年間予定（および実施状況）

上半期 下半期

運輸安全委員会の開催 毎月実施 安全委員会

安全衛生巡視（パトロール） 毎月実施 中山（清）

目標達成のための具体的実施内容

鈴木（浩）

年　度 目標 結　果 達成状況
ヒヤリハット情報の収集・展開 毎月実施 中山（清）

R1年度 人身事故ゼロ 0件 達成中

R1年度 有責事故ゼロ 0件 達成中
車両点検講習の実施 毎月2回実施

年　度 事故の種類 衝突の状態
安全ビデオ研修

29年 0 0
毎月実施

30年 0 0
毎月実施 ＦF佐藤

寺倉

毎月実施 ＦF佐藤

事故事例を基にした安全教育 毎月実施 中山（清）

受診率100％ 木村 -

- - -

- ○ -- - -

受診率100％ 鈴木（健） - - -

○ -

ＳＡＳ（無呼吸診断の実施） - ○ - - -

- - -

-

毎月実施 山田・市川

マネジメント全般のチェック 年２回（９月、３月） 安マネ総責任者 - - - - - - - - - - - ○

日常点検のチェック 毎月実施 鈴木（浩）

拘束時間のチェック 毎月実施 鈴木（健）

-個人面談の実施（運転記録取得時） 年2回 中山（清） - - - - ○ - - -- - ○

運転適性診断の実施 対象者１００％実施 山口・日下部

拘束時間247ｈ／月以内

有休取得率68％以上

定期健康診断・再検査の受診

*ストレスチェックの実施　11月

安全への取組み 

安全教育・研修 

健康管理 

チェックの実施 

その他 

●今月の安全実施項目 

●目標達成状況 

●自動車事故報告規制に規定する 

  事故に関する統計（前年度） 

●事故災害の発生状況 

●行政処分と是正措置 

●事故統計（Ｈ30年） 

・自動車事故（    ）     件（      件） 

・労災事故             件（       件） 

・                   件（       件） 

・                   件（       件） 

・処分年月日 

・処分内容 

・違反事実 

・是正処置 

・総件数                     3件 

・種類別件数  

①（追突事故）                 件 

②（接触事故）                3件 

③（      ）                 件 

④（      ）                 件 

⑤（      ）                 件 


